
Le barbecue 
Organisé par l’Établissement des Diaconesses 
dans la cour du Gymnase Lucie Berger pour 
les salariés et bénévoles, le barbecue a réjoui 
les uns et les autres, et a été l’occasion de 
nombreuses rencontres.
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Cette interpellation que Moïse 
adresse au peuple d’Israël (Deu-
téronome 30, 19) n’est-elle pas une évidence ? Qui ne 
voudrait vivre ?
À y regarder de plus près, nous nous rendons compte qu’il 
n’en est pas ainsi  : la vie n’est pas toujours choisie. La 
tendance à détruire est là, bien ancrée dans l’être humain : 
appels au meurtre ou guerre, jusqu’au-boutisme de la haine, 
attitudes suicidaires d’une personne ou de l’humanité… 
Étrange chorégraphie de la vie et de la mort, représentée 
de façon sarcastique dans les Danses macabres du Moyen-
Âge, qui va au-delà du rappel que la mort est inéluctable-
ment au bout du chemin. La mise en garde est pour tout 
de suite : toi, aujourd’hui, est-ce que tu choisis la vie ?
Il n’est pas question seulement de ta vie ; mais de tous les 
vivants, de tout ce qui vit. Nous en sommes les gardiens, 
les responsables : c’est la mission confiée par le Créateur 
aux humains.
Ami.e, la Lettre que vous tenez entre vos mains parle de 
la bataille pour la vie, au sein de la Communauté des 
Sœurs et des différents secteurs de l’Établissement des 
Diaconesses de Strasbourg. Nous voulons choisir la Vie, 
encore et encore.

Annette GOLL
Pasteure-Aumônière

Éditorial
z	Choisis la vie ! Jubilés de trois Sœurs : 

des engagements qui 
durent
Sœur Frédérique Walther, 70 ans 
de service 
Sœur Lina Braun, 65 ans de service 
Sœur Danielle Renaud, 40 ans de service

Accueil d’un groupe au Hohrodberg
Les groupes se réjouissent de pouvoir 
être accueillis par la fraternité des 
Sœurs. Souvent ces groupes revien-
nent d’année en année.

Voyage à Madagascar
Suite à l’accueil organisé par le ser-
vice Mission de l’UEPAL, de quatre 
Sœurs de la communauté Mamré de 
Madagascar pendant trois mois en 
2019, Sœurs Danielle et Claudine 
sont allées à la rencontre 
de leur communauté pen-
dant deux semaines en 
novembre 2022. Ce fut un 
temps très riche de ren-
contres et de partages très 
fraternels. Les liens tissés 
demeurent.

Temps de louange
Lors des temps commu-
nautaires, les temps de 
chants, de prière et de 
louange sont le socle et le 
fil rouge des rencontres.

Une vie choisie • 
La Communauté

des Sœurs
Diaconesses

•
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Les Diaconesses de Strasbourg, l’EDIAC formations, 
l’EHPAD Emmaüs-Diaconesses et l’Académie de 
la Petite Enfance ont créé l’association « Crèche 
Nature des Diaconesses ».
Cette association ouvre sa première micro-crèche dé-
nommée La Petite Roulotte du Schloessel au sein du 
parc de 2,5 hectares à l’EHPAD Emmaüs-Diaconesses 
Koenigshoffen. Dès septembre 2023, douze enfants 
âgés de 10 semaines à 3 ans y seront accueillis.

Chanter, raconter des histoires, cuisiner, jouer et 
jardiner dans le parc, tant de moments en lien avec 
la nature pour les grands et les petits ! Aujourd’hui, 
afin de réaliser notre crèche nature, nous avons besoin 
de vous pour financer l’acquisition de la Roulotte. 

Soutenez notre projet original et innovant 
dans la petite enfance

Chaque soutien compte !

•
Crèche 

Nature des 
Diaconesses

•

Le Centre de santé infirmier des Diaconesses a dû réduire son 
activité par manque de personnel. À ce jour, il prend en charge 
uniquement des patients du centre-ville de Strasbourg. Son local, 
situé au 5 rue Martin Luther, loué à la fondation Saint-Thomas, 
bénéficie désormais d’une entrée plus visible en face de l’église 
Saint-Thomas.

•
Centre 

de santé 
infirmier

•
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Vous pouvez 
adresser vos 
dons à : 
Crèche Nature des  
Diaconesses de Strasbourg  
3 rue Sainte-Élisabeth  
67000 Strasbourg



•
EHPAD 

Emmaüs- 
Diaconesses

•

« Tovertafel »
La « Tovertafel» est un dispositif constitué d’un 
vidéo projecteur fixé sur une plaque au plafond. 
Il est doté de capteurs infrarouges et de haut-
parleurs, et projette des images mobiles lumineuses 
et amusantes qui entrent en interaction avec les 
résidents. Chaque joueur peut jouer de manière 
autonome ou collective, et à son rythme, les cap-
teurs infrarouges répondant aux mouvements des 
bras et des mains. 

La « Tovertafel » est une innovation de soin ludique 
qui relie les personnes âgées atteintes de troubles 
des fonctions supérieures entre elles et avec leur 
environnement, tout en stimulant le mouvement. 
Il s’agit d’un outil thérapeutique, non médica-
menteux, qui améliore la qualité de vie des béné-
ficiaires au quotidien, mais également la qualité 
de vie au travail pour les professionnels.
Les deux « Tovertafel » ont été financées par la 
Collectivité européenne d'Alsace dans le cadre 
de la conférence des financeurs.

Simulateur de vieillissement
Toujours dans un esprit d’innova-
tion et de recherche d’excellence, 
l’Association Emmaüs-Diaconesses 
s’est dotée d’un nouvel outil  pour 
chacun des cinq EHPAD : le simula-
teur de vieillissement.
L’objectif est de permettre à chaque 
salarié de s’identifier à une per-
sonne âgée souffrant d’une arthrose 
évoluée, d’une baisse de l’audition 
et/ou d’un déficit de la vue.
Les retours des salariés sont très 
positifs. Certains ont été très émus 
et tous seront encore plus sensibles 
et bienveillants dans la prise en 
charge de nos aînés.

Le salarié est équipé d’orthèses de 
genoux, de surchaussures pour 
ressentir le déséquilibre et la 
limitation des amplitudes articulaires.

Les résidents de l’unité de vie protégée jouent  
avec les danseuses et la boîte à musique, tout 

en profitant de différentes mélodies.
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L’ amplitude articulaire et la 
coordination sont réduits, le casque 
auditif simule la presbyacousie, les 
lunettes un déficit de la vue.

Carnaval 2023 à l’ EHPAD  
Emmaüs-Diaconesses Koenigshoffen

Les bénéficiaires de l’accueil de jour 
nomment chaque fleur qui apparaît.



•
L’EDIAC  

formations 
•

« Marshmallow Challenge »
C’est autour d’un challenge dynamique que le 
groupe AES 21 s’est mis en condition autour 
du travail d’équipe pluriprofessionnelle. 

Mars 2023 
Remise de diplômes d’État à Strasbourg
Nouvelle étape : remise de diplôme des assistants familiaux 
à l’Hôtel d’Alsace (Collectivité européenne d’Alsace)

Groupe Accompagnant Éducatif et Social 2022 (AES 22) 
Actes de la vie quotidienne dans le respect de la personne et des règles 
d’hygiène et de sécurité : atelier de préparation de repas 

Septembre 2022  
Reprise pour l’équipe professionnelle  
de L’EDIAC formations
Après la pause estivale, le personnel s’approprie 
ce lieu de vie prêt à accueillir les apprenants.

Belle réussite des portes ouvertes, 
beaucoup de personnes, 

d’échanges et de joie
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(ci-contre)   
Atelier de lancement  
de fusée dans la cour  

de Lucie Berger 
 

Olympiades de la Solidarité 2022-2023 
pour soutenir l’association « Secours-Monde » qui vient en aide aux 
populations du Cameroun

https://twitter.com/le_Gymnase/status/1576577544551157760
Retrouvez dans ce clip l’ambiance de la Course de Solidarité, une 
manifestation qui rassemble tous les élèves du Gymnase en début 
d’année scolaire. Il s’agit d’un projet tout à la fois sportif et de 
soutien à une association caritative. Cette année c’est l’association 
« Secours-Monde » qui a bénéficié d’un don de plus de 19 000 € 
pour réaliser un forage de puits au Cameroun afin d’apporter de 
l’eau potable aux populations locales.

Action de Noël
Les élus du Conseil de Vie de l’Établissement de Lucie Berger s’en-
gagent dans la vie de leur école, à travers la traditionnelle action de 
Noël.

Action « Chaussettes dépareillées »
Dans le cadre de la Journée mondiale de la trisomie 21, les élèves 
ont porté des chaussettes dépareillées pour éduquer le regard que 
nous portons, nous valides, sur ce que nous percevons comme dif-
férent de nous. 
Une belle illustration du thème « Choisis la vie ! »

Semaine de l’Espace (voir ci-dessous) 
Dans le cadre de la « Semaine de l’Espace » qui a eu lieu du 30 mars 
au 6 avril 2023, les élèves de Lucie Berger ont pu participer à de 
nombreuses animations pédagogiques dont une atelier lancement 
de fusée ! 

San Francisco 2023 
Voyage retour du projet d’échange culturel et linguistique avec San 
Francisco. Joie et bonne humeur sont au rendez-vous !

•
Gymnase  

Lucie  
Berger &  

Jean Sturm
•

En partenariat  
avec le  

chapitre de 
Saint-Thomas

Les élèves de Lucie Berger  
au parc du Heyritz  

(lien ci-contre) 

Course des élèves  
du Gymnase au stade 
de La Rotonde
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•
Clinique 
Rhéna

•
En partenariat  

avec la  
Fondation 
Adassa
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Job dating, une autre façon de recruter	
Pour attirer et recruter de nouveaux salariés, la 

clinique Rhéna se démarque en organisant 
ou en participant à des journées de recru-

tement. 
Et cela fonctionne ! 
Les futurs diplômés mais aussi des soi-
gnants déjà en poste dans d’autres éta-
blissements profitent des job dating 
pour visiter la clinique, rencontrer les 
équipes et déposer leur candidature. 

Cinq ans déjà !
La clinique Rhéna a soufflé sa cinquième bou-
gie en 2022. Que de chemin parcouru depuis 
l’imagination du projet ambitieux de réunir les 
cliniques Adassa, Diaconat et Sainte-Odile, à 
la construction d’un bâtiment de plus de 
30 000 mètres carrés ! 
Les équipes se sont retrouvées le 30 septembre 
2022 pour célébrer ce bel anniversaire lors de 
la « Rhéna Night Fever », une soirée riche en 
rencontres, jeux, sourires et émotions.

L’excellence à cœur
La clinique Rhéna vient d’obtenir le renouvel-
lement de sa labellisation au terme d’un audit 
rigoureux mené par l’ADIRA. Le  label « Alsace 
Excellence » récompense les engagements so-
ciaux, économiques et environnementaux de 
l’établissement dans notre belle région.
Rhéna est fière de faire partie des entreprises qui 
ont à cœur de viser l’excellence alsacienne !

L’équipe de direction de Rhéna


